
Bienvenue à l’EPIC
Laborantin·e en chimie

Technologue pcp

Soirée parents 
-

entreprises formatrices

Mercredi 2 septembre 2026



ORDRE DU JOUR

Présentations                                              

Informations générales
Déroulement de la formation

Réglementation de la formation

Cours interentreprises
Gestion des absences

Bulletins de notes et conditions de promotion
Bilan intermédiaire et temps d’essai

Evénements et rappel des dates

Questions
Clôture

Soirée parents 
-

entreprises formatrices

Mercredi 2 septembre 2026

La présentation en pdf sera disponible 
sur le site epic-monthey.ch

Afin d’alléger la lecture, 
le terme générique «apprenti» 

désigne l’ensemble des élèves de l’école.



Le Campus EPTM





Informations générales



Informations générales

• Adresse de contact de l'EPIC : contact.epic@eptm.ch
• Site internet : www.epic-monthey.ch

- Apprentis 
• Document et informations utiles

• Plan scolarité VS 
• Demande de congé
• Procédure retenue et rattrapage
• Planning et horaires des cours

• Teams / mail: prénom.nom@edu.vs.ch



Informations générales

Agenda Campus EPTM 2026-2027
– Jours fériés VS

– Directives et sanctions 

En cas de non-respects répétés des directives: convocation samedi matin.

– Notes obtenues 
En cas de notes insuffisantes, avis au maître de stage



Informations générales

École sans smartphone



Laborantin·e
• Labo 1A  : 15 apprentis

Titulaire : Maud Fellay Clavel

• Labo 1B  : 16 apprentis
Titulaire : Christelle Falco

Technologue pcp
• Tech 1A  : 12 apprentis

Titulaire : Jerome Brouchoud

• Tech 1B : 13 apprentis
Titulaire : Jerome Brouchoud

Classes et responsabilités

Responsables de secteur
• Maud Fellay Clavel
• Yann Dini

Responsable de secteur
• Jerome Brouchoud



Déroulement de la 
formation

3 ans d’apprentissage

La formation est composée de :
- cours théoriques
- cours pratiques
- cours interentreprise (CIE).

L’apprentissage en mode école :
- est à plein temps à l’école (5 jours par semaine)
- la pratique, les CIE et les cours théoriques se passent à 

l’école.

L’apprentissage en mode dual :
- 1 à 2 jours de cours théorique à l’école
- CIE à l’école 
- pratique en entreprise.



Laborantin·e

Déroulement de la formation

Technologue mode école

ECOLE

ENTREPRISE
CIE1 CIE2

CIE3 CIE4



Déroulement de la formation

Technologue mode DUAL

CIE1 CIE2

CIE 3

ENTREPRISE



Laborantin·e Technologue pcp

Semaine type (1ère année)

VeJeMeMaLu

Co
ur

s t
hé

or
iq

ue
s

Co
ur

s t
hé

or
iq

ue
s

Pr
at

iq
ue

 
Sp

or
t

Pr
at

iq
ue

Pr
at

iq
ue

VeJeMeMaLu

Pr
at

iq
ue

(e
nt

re
pr

is
e 

ou
 é

co
le

)

Pr
at

iq
ue

(e
nt

re
pr

is
e 

ou
 é

co
le

)

Co
ur

s t
hé

or
iq

ue
s

Co
ur

s t
hé

or
iq

ue
s

Pr
at

iq
ue

(e
nt

re
pr

is
e 

ou
 é

co
le

)



Réglementation de la 
profession

Une ordonnance cantonale s’applique sur les conditions de 
promotions :
Ordonnance concernant la loi d'application de la loi fédérale 
sur la formation professionnelle (OLALFPr) du 09.02.2011 (état 
22.04.2022)

Les formations sont réglementées par :
- ordonnance de formation
- plan de formation
- directives d’organisation

Le déroulement et le contenu de la formations ainsi que les 
informations sur  procédures de qualifications y sont décrits.



Laborantin·e, orientation chimie
No de profession 65402

Ordonnance du SEFRI (30 juin 2022)
Plan de formation (30 juin 2022)

Disponible sur www.s-r-l.ch

Technologue pcp
No de profession 37005

Ordonnance du SEFRI (19 août 2014)
Plan de formation (19 août 2014)

Disponible sur www.aprentas.com

Règlement de la profession



Cours interentreprise 
(CIE) - Cours pratiques dans les laboratoires de l’école

- Présence obligatoire, les congés ne seront pas 
accordés.

- En cas d’absences, l’apprenti pourrait être à nouveau 
convoqué.

- Les CIE sont évalués et notés. La note compte dans la 
note d’expérience du CFC.



Laborantin·e
1ère année
CIE 1 (10 jours) : 18.08.2026 – 08.09.2026
CIE 2 (10 jours) : 04.01.2027 – 25.01.2027

Durant les CIE, de 7h55 à 16h20 (me 17h15)

2ème année
CIE 3 : 10 jours
CIE 4 : 10 jours

Technologue pcp mode école
CIE 1 = 1er semestre
CIE 2 = 2ème semestre
CIE 3 = 3ème semestre

Cours interentreprises

Technologue pcp mode DUAL
CIE 1 (18 jours) 18.01.2027 – 05.03.2027
CIE 2  (12 jours) groupe 1 08.03.2027 – 15.04.2027

groupe 2 26.04.2027 – 31.05.2027

CIE 3 (15 jours) durant le 4ème semestre
- orientation chimie, à l’EPIC à Monthey
- orientation biotechnologie, à la HES-SO à Sion



Absences - Les absences sont à limiter au strict minimum.
- La présence aux cours et en pratique est un facteur 

de réussite.
- L’apprenti est responsable de rattraper son retard en 

cas d’absence.



Absence imprévue

Le jour de l’absence, l’apprenti 
informe par mail son titulaire et 
l’enseignant de la première 
période.

Laborantin·e

Technologue mode école

L’entreprise reçoit l’avis 
d’absence, le signe et le 
transmet à l’apprenti.

Technologue DUAL

L’apprenti justifie l’avis 
d’absence et le fait signer par 
son représentant légal (mineur).

L’apprenti fait signer l’avis 
d’absence par le chef de section  
(M. Donnet-Monay).

L’apprenti remet l’avis d’absence 
à son titulaire pour la 
régulariser.

Avis 
d’absence

L’apprenti reçoit un avis 
d’absence par l’administration.

L’apprenti justifie l’avis 
d’absence et le fait signer 
par son représentant légal 
(mineur).



• Formulaire de demande de congé disponible sur le site internet de l'EPIC.

• Transmettre le formulaire au titulaire suffisamment tôt.

• Compétence de décision variable en fonction de la durée du congé demandé.

• Dans tous les cas, l’apprenti est responsable de rattraper le travail.

Demande de congé



En cas d’absence lors d’un examen, le rattrapage a lieu un samedi matin.

• L’apprenti s’adresse à l’enseignant concerné pour se renseigner sur les modalités de 
rattrapage.

• Une note de 1 est attribuée aux examens non rattrapés.
• 6 séances de rattrapages sont organisées (présence obligatoire de 8h00 – 10h30).

Une convocation peut également être émise en cas de :
• résultats insuffisants;
• non-respect des règles (devoir, comportement).

Absence et examen



Bulletins de notes et 
conditions de promotion

- A la fin de chaque semestre, les bulletins de notes 
sont émis et envoyés aux entreprises.

- Les notes sont réparties en domaine de compétences 
et non en matière scolaire.

- Les entreprises signent les bulletins de notes et les 
transmettent à l’apprenti.

- L’apprenti fait signer le bulletin de notes par son 
représentant légal.

- L’apprenti archive son bulletin de notes dans son 
classeur de prestation.



Laborantin·e
Il y a 3 bulletins de notes

BN école
- Branches théoriques en 2 domaines de 

compétences
- Culture générale

BN pratique

BN CIE

Bulletin de notes et 
conditions de promotion

4,5 4,0

4,3 ≥ 4,0≥ 4,0

4,8pratique ≥ 4,0≥ 4,0

PRATIQUE



Technologue pcp
Il y a 3 bulletins de notes

BN école
- Culture générale
- Branches théoriques en 4 domaines de 

compétences

BN CIE

BN annexe avec la note d’anglais 

Bulletin de notes et 
conditions de promotion

≥ 4,0≥ 4,0

≥ 4,0≥ 4,0



Bilan intermédiaire
Temps d’essai

- Les contrats d’apprentissage sont soumis à un temps 
d’essai de 3 mois.

- Fin du temps d’essai : 31.10.2026

- A l’issue des 3 mois, l’entreprise et/ou l’apprenti 
décident :

- d’entériner le contrat;
- de rompre le contrat;
- de prolonger le temps d’essai (3 mois 

supplémentaires).

- L’école communique les résultats et les éventuelles 
remarques aux entreprises avant la mi-octobre.



Laborantin
Informations aux entreprises :
- vendredi 9 octobre

Eventuel entretien  :
- lundi 26 octobre
- mardi 27 octobre

Technologue pcp
Informations aux entreprises :
- vendredi 9 octobre

Eventuel entretien :
- mardi 27 octobre
- mercredi 28 octobre

Calendrier temps d’essai



Cours d’appui
Aide pour les apprentis en difficulté. 

Obligatoires si moyenne insuffisante dans une branche.

Présence obligatoire jusqu’à révocation, les absences 
doivent être justifiées. 

Apprentis convoqués par le titulaire. 

Laborantin·e

Le mardi matin de 7h50 à 8h35

Technologue pcp

Date à définir



Événement de l’EPIC
Promotions des métiers



Dates importantes

RemarqueÉchéanceDate
Selon convocationEntretiens de fin de temps d’essai 

(si nécessaire)
Lundi 26 octobre 2026 (labo)
Mardi 27 octobre 2026 (labo + tech)
Mercredi 28 octobre 2026 (tech)

Présence obligatoire des 
apprentis en mode école

Portes ouvertes EPICSamedi 14 novembre 2026
10h00-16h00

Fin du premier semestreVendredi 15 janvier 2027

Salon YourChallenge16 – 21 février 2027

Fin du deuxième semestreVendredi 11 juin 2027

Début année scolaireLundi 23 août 2027



La parole est à vous

www.epic-monthey.ch

contact.epic@eptm.ch



Maud Fellay Clavel (resp secteur, titulaire 1A)
Christelle Falco (titulaire 1B)
Yann Dini (resp secteur)
Sandrine Combernous
Sébastien Nikles
Noélie Bron
Jerome Brouchoud

Jerome Brouchoud (resp secteur, titulaire)
Marika Szadeczki
Ugo Orcel
Nadège Theillard
Laurent Imboden

Personnel de l’école

Fabrice Donnet-Monay (resp. de l’EPIC,chef de section)
Noélie Bron (collaboratrice administrative, enseignante CG)
Véronique Rouiller-Monay (collaboratrice administrative)
Guy Combernous (responsable technique)



MERCI POUR
VOTRE ATTENTION

www.epic-monthey.ch


